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REGLEMENT INTERIEUR DU PRIX FRANCIS BLANCHARD 2026
Article 1 — Objet du Prix

Créé par I'Association frangaise pour I'Organisation internationale du Travail (AFOIT), avec le soutien
du Bureau de I’OIT pour la France (Paris), le Prix Francis Blanchard a pour objet de distinguer des travaux
francophones récents contribuant a la compréhension, a la promotion ou a la mise en ceuvre des
valeurs et principes portés par I'Organisation internationale du Travail (OIT).

Le Prix rend hommage a Francis Blanchard, ancien Directeur général de I'OIT et membre fondateur
de I'AFOIT.

Article 2 - Thématiques éligibles
Les travaux présentés peuvent notamment porter sur :
e Les transformations du travail et de I'emploi ;
e La protection sociale ;
e Ledialogue social et les relations professionnelles ;
e La négociation collective ;
e Les libertés syndicales ;
e Le travail décent dans les chaines de valeur mondiales ;
e Lalutte contre les discriminations ;
e Lasanté et la sécurité au travail ;
e Plus généralement, toute question relevant du mandat de I'OIT.
Cette liste n'est pas limitative.
Article 3 — Conditions d'éligibilité
Peuvent présenter une candidature :
e Les enseignants et chercheurs ;
e Les étudiants;
e Les experts et professionnels ;
e Les acteurs institutionnels ou associatifs, a 'exception des fonctionnaires et agents du BIT.

Les candidatures peuvent porter sur des ouvrages, articles, rapports, études, mémoires, theses, travaux
de recherche ou réalisations professionnelles rédigés en langue francaise et achevés au cours des trois
années précédant I'année d'attribution du prix.

Article 4 — Distinctions attribuées
Le jury peut attribuer :
e Le Prix Francis Blanchard, doté de 5 000 € ;

o Une Mention spéciale du jury, dotée de 2 000 €.
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Le jury se réserve la possibilité de ne pas attribuer I'une ou l'autre de ces distinctions si aucun dossier
ne répond au niveau d'excellence attendu.

Article 5 — Dépot des candidatures
Les dossiers doivent étre adressés avant le 31 octobre 2026 a I'AFOIT.
Chaque candidature comprend :

1. Une fiche de candidature diiment complétée ;

2. Une note de présentation du candidat et du travail présenté ;

3. Le travail soumis;

4. Une version numérique transmise aux adresses indiquées par I'AFOIT.
Tout dossier incomplet ou transmis hors délai pourra étre déclaré irrecevable.
Article 6 — Composition du jury

Le jury est composé de personnalités qualifiées issues des milieux académique, institutionnel, social
et professionnel.

Sa composition est arrétée annuellement par le Bureau de I'AFOIT.

Le Président de I'AFOIT et le Directeur du Bureau de I'OIT pour la France assurent conjointement la
présidence d'honneur du Prix.

Article 7 — Déontologie et conflits d'intéréts

Tout membre du jury qui se trouve en situation de conflit d'intéréts réel, potentiel ou apparent avec un
candidat ou un travail présenté s'abstient de participer aux débats et au vote concernant la candidature
concernée.

Les membres du jury sont tenus a une stricte obligation de confidentialité concernant les dossiers
examinés ainsi que les délibérations.

Article 8 — Critéres d'évaluation
Les candidatures sont examinées au regard notamment des critéres suivants :
e Qualité scientifique ou professionnelle ;
e Originalité et innovation ;
e Contribution aux objectifs et valeurs de I'OIT ;
e Portée pratique ou prospective ;
e Qualité rédactionnelle et clarté de I'exposé.
Article 9 — Délibérations
Les délibérations du jury sont confidentielles.
Les décisions sont prises a la majorité des membres participant a I'examen des candidatures.

Les décisions du jury sont souveraines et ne peuvent faire I'objet d'aucun recours.
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Article 10 — Annonce des résultats et remise du Prix
Les lauréats sont informés individuellement de la décision du jury.
Les résultats sont publiés sur les supports de communication de I'AFOIT.

La remise des distinctions intervient lors d'une manifestation organisée par I'AFOIT au cours du mois
de décembre 2026.

Article 11 - Communication et valorisation

Les lauréats autorisent I'AFOIT et I'OIT a mentionner leur nom, leur qualité et le titre du travail
récompensé dans leurs actions de communication relatives au Prix.

IIs conservent |'intégralité de leurs droits de propriété intellectuelle sur les travaux présentés.
Article 12 — Acceptation du réglement

La participation au Prix Francis Blanchard implique I'acceptation sans réserve du présent réglement.
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